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COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTC SICOOB INDEPENDENCIA -
SICOOB INDEPENDENCIA, inscrita no CNPJ sob n° 04.306.351/0001-86 e Numero de
Identificacao de Registro de Empresas — NIRE sob n° 35400065656, inscrita na OCESP
sob n° 2630, com sede social na Avenida Angélica. n° 2.491, 2° andar, Consolagao, CEP
n° 01227-200 — Sao Paulo/SP.

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DIGITAL

2. DATA, LOCAL E HORA: Aos Vinte € Nove cias do més de setembro de 2020, em
ambiente virtual constituido através da ferramenta “google meet”, realizou-se a
Assembleia Geral Ordinaria Digital, as 17:00, em terceira e Gltima convocacao,
conforme edital de convocagao, divulgado de forma triplice, através da puniicacao
no jornal “‘EMPRESAS & NEGOCIOS” edigdo do dia 17 de setembro de 2020
(quarta-feira), através da fixacao do Ecital ern iocal visivel dos associados, ina sede
da Cooperativa, e através do envio de Cartas Convitas nos e-maiis dos 23:0¢1ad0s,
com instrucdes de como se cadastrar na sala virtual criada na ferramenta “google
meet” para cadastramento de senha pessoai para participar € volar na Asseinbleia
Digital. Destacamos o enderego da sede da Cooperativa, sito Av. Angéiica 1” 2.491,

2° andar, Consolacéo — Sao Paulo/SP.

3. PRESENGCAS: Registramos a inscrigdo de 223 (duzenios & Vinie & Cllo) a0 ~iados
na ferramenta “Google Meet”. Estiveram piesenies na sala viriuai, coniorme
registro na ferramenta “Google Meets’, 218 {duzentos & dezoito) associzdos da
Cooperativa, que nesta data somam 5.647 (cinco mil, seiscentos e quarenta e sete).
Também estiveram presentes os membros do Conselho de Administragao, Fiscal,
Diretoria Executiva e a equipe de técnicos, 888880785 ¢ €101 24ados Uetigiados
para auxiliar na organizagdo e realizagao da Assembicia Gerai Extracrdinana

Digital.

4. COMPOSICAO DA MESA: Foram designados para compo! @ mesa, o ! Naianael
uil Atilas Aleva — Presidente do Conselho de Adminieiracin, sendd szoret it 2io
u " Sr. Aroldo Rodrigues Soares Jinior - \Vicalbrescenie do
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Administracdo, o Sr. Sandro Roque — Diretor Administrativo-Financeiro e, a Sra.

Maria do Rosario Silveira Brito — Diretora Comercial.

PALAVRAS DE ABERTURA: O Presidente declarou instaurada a Assermbleia
Geral Ordinaria Digital, as 17:00 em 32 (terceira) e ultima convocagao, cornforme o

edital, apds as boas vindas a todos os associades, passou as instrugées técnicas

aos virtualmente presentes, na sala digital.

INSTRUCOES TECNICAS: O Presidente esclaieceu que ao apresentar caaa itern
deliberativo que consta do edital, registrara no Cnat ga ferramenta ‘Google Meet” a
abertura oficial do processo de votagéo de cada itein, concedendo exetos Ju (irinta)
segundos para que os associados discordanies ou que desejarem se abster,
possam fazé-lo registrando nome completo, numero de CPF e registrando a sua
manifestagao. Apés o término do tempo designado, sera registiaao o enceriamento
do periodo de votagao do respectivo itermn delibeiaiivo. Esclareceu ainda yue o Chat
também podera ser utilizado para registrar © pi€ito ae uso da palavia, gue entrara
em fila por ordem de demanda, que sera administrada pela equipe técnica da
Cooperativa, ou simplesmente utilizado para registrar duvidas dos associados
pertinentes aos assuntos deliberativos da ordem do dia, gue constemn 4o edrai de

convocagao.

LEITURA DO EDITAL DE CONVOCAGAU: O G&r. Naianael Atilas Aieva,
Presidente da Cooperativa, procedeu com a leitura do Edital ge Convocacao em
sua integra e, em seguida, passou a paavra ao Sr. Sandro Roque Diretor
Administrativo-Financeiro para conduzir os assuntos que constam na ordem do dia

do edital de Convocacgao.
ORDEM DO DIA:

Alteracao da Razdo Social e Nome Fantasia: O Or. Sandro esclaiccen que
devemos retirar a marca “Sicoob” da Razéo Social e Nome Fantasia, devido a
saida da Cooperativa daquele Sistema Verticalizado. Em seguida apresentou a

proposta do Conselho de Administragado e colocou o assunto em discussao. em
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nao havendo, colocou o assunto em votaggo, com o devido registro no chat da

ferramenta “Google Meet".

DELIBERACAO: Proposta de alteracdo da razao social e nome faniasia
aprovado por unanimidade dos presentes, sendo 218 (duzentos e dezoito) votos
a favor e nenhum voto contrario, passando a ter a seguinie redacao:
“NDEPENDENCIA COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO -
INDEPENDENCIA COOPERATIVA DE CREDITO"

Reforma Ampla do Estatuto Social: O S Sandro apresentou a pioposia de
reforma ampla do Estatuto Social, em saguiua colocou 0 assunio em discussao,
apos prestar os esclarecimentos julgados necessarios pelos assciiacus, colucou
o0 assunto em votagao, com o devido registic d2 inicio do processo de votacdo

do chat da ferramenta “Google Meet".

DELIBERAGAO: A Proposta de reforma ampla ao Estatuto Sociai 101 ap! ovada
por unanimidade, sendo 218 (duzernios e dezoito) votos a favor e nennum volo

contrario, conforme alteragdes relacionadas abaixo:

e Alteracao do art. 1° para inclusdo do novo razao social e nome fantasia
e para retirar as regras do sistema Sicoob, cuja redacao passou a ser a
seguinte: “A INDEPENDENCIA COOPERATIVA DE CReLVITO E
INVESTIMENTO - INDEPENDENCIA COUPERATIVA DE CREDITO, inscrita
no CNPJ sob n° 04.306.351/0001-86 constituida em 03/07/2000, neste
Estatuto Social designada simpiesmeiie Cooperaiiva, € instiiuicac financeira
ndo bancéaria, sociedade cooperaiiva de responsabiliaade limitaca de
pessoas, de natureza simples e sem fins lucrativos. E regida peia legisiagao
vigente, pelos atos normativos editados pelo Conseiho Monetario Naciona: @

pelo Banco Central do Brasil e, por este Estatuio Social, tende:”

Alteragdo do art. 3° para adequacdc quanto «o ari. 4%, incisc Xi a4 Lei
Federal n° 5.764/71 e a Lei 14.030/20. cuja redacac passou 2 ser a

seguinte: “Podem se associair a Cooperativa todas as pessvas que

Av. Angélica, 2.491 = 2° Andar — CEP 01227-200 — Consolac3o - S50 Paulo/SP - Telefone: (11) 3465-22.1
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concordem com o presente Estatuio Social e que preenchzrm as cc ndigoes

estabelecidas e sejam pessoas fisicas da area da saude.

Alteracido do inciso Ii do art. 8° para retirada da marca Sicoob, cuja
redacdo passou a ser a seguinte: “‘cumprir as disposicoes desie tsiatuto
Social, dos regimentos internos, das delberagbes des Assembleias Gerais,
do Conselho de Administragao, bem como ot instrumentos de regulagao € as

instrucdes emanadas da respectiva Cooperativa Central a que estiver filiada”,

Alteragio do inciso VIIl do art. 8° por simplas adequacao, cuja redagdo
passou a ser a seguinte: “ndo desvizr = 20/icacAo de recureos especificos
obtidos na Cooperativa, para finalidades nAo pronostzs nas operagies de
empréstimos e financiamentos, permitindo, quando for o caso, ampla
fiscalizacdo da Cooperativa, das instituizoes financeiras participantes ¢ do

Banco Central do Brasil”;

Alteragdo do inciso IV do art. 11 por simples adequac@s, cuin redaca
passou a ser a seguinte: “infringir o< dispositivos leqais ou deste Estatuto

Social, em especial, o previsto no art £ sxcztc o inciso /I daguele artige”,

Alteracdo do caput do art. 16 para adeguacio da eshvisgi da
Cooperativa, cuja redaco passou a Suf & Segliiw: O ds8ULiady Yue S8
demitiu, que foi eliminado ou que ol exaciuido poi perua das Condiyies
Estatutarias de Associacdo podera apieseniar NoVe pedidu ue adiiswag ao
quadro social da Cooperativa observadas as conaigoes Eslawlaias de

admissao”,
Exclusio do Paragrafo Unico do artigo 16;

Alteragido do caput do art. 17 parz adecuacdo ao inciso [V do 271go 19
da Resolucdo CMN n° 4434 que deline o Japitel e paia
cooperativas solteiras, cuja reda¢do passcu a sei a seguiiiie. U capial |
social da Cooperativa é divididn em quctas-partes de K$ 1,00 (Ui ical) cada '.

uma, ilimitado quanto ao maximc e varavel conformie O numeo ue

N
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associados, e o capital minimo da Coopeiativa nao podera ser inferior a R$
20.000,00 (Vinte Mil Reais)”;

Exclusdo do paragrafo 2° do art. 18, por colidir com postulade contabil
da Entidade;

Alteragao do paragrafo 3° do art. 18, por adequagio, cuja redacido passou
a ser a seguinte: “A quota-parte nao podera ser oferecida em gaia tia das
operagdes de credito dos préprios asscciades, bem como, DIra AT ntir
operagdes com terceiros, exceto nes casos Pre vistos no art. 15, deste Estatuto

Social e seu paragrafo unico” ;

o

Inclusdo do Art. 19, cuja redagdc passcu 2 Ser 2 geqguinte: “Peora o
aumento continuo do capital social, os cooperados 2n obricam a sihacaver
e integralizar, mensalmente, 2 importancia de RE 20,0C (vinte reais:, welo

n

prazo minimo de 180 (cento & oitenta) meses.

Inclusdo do Paragrafo tinico no art. 23 cuja reddacin passcu 2 =2r a
seguinte: “Os associados, Dess02s fisicas diagnosticados ~om dn=nca
grave, terminal, poderao beneficiar-sz dn resgate eventua! disposin nesfe

artigo e respectivos incisos’;

Alteragdo do inciso | do art. 29. cuja 1=daciic pasenu 3 sor 2 sequinte:
“30% (trinta por cento) para o Fundo de Resarva destinado 2 reparar perdas

e a atender ao desenvolvimento das atividades ¢= Coope-ativa™

Alteracao do inciso Il do art. 29, cuja redacao passou a ser a seguinte:
“15% (quinze por cento) para o Fundo de Assisténciz Técnica, Educarioral e
Social (FATES) destinado a prestacéo d= assisténcia aos associados 2 3 seus

familiares e, aos empregados da Coorerativa™

Exclusdo do paragrafo unico do zrt. 24, por estar repetido centro do ‘?

Estatuto Social,;

/

Av. Angélica, 2.491 — 2° Andar — CEP 01227-200 — Consolagéo - S30 Paulo/SP - Telefone: (11) 3469-2271

ol

Fagine: D de

P,

i



\

- INDEPENDENCIA

« Alteracao do inciso Il do art. 39, por adequacgao, cuja redagao passou a
ser a seguinte: “1/2 (metade) mais (um) do numero de associados, em

segunda convocagao”;

o Alteracdo do caput do art. 42, para adequacao ao §1° do art. 44 da Lei
Federal n° 5.764/71, cuja redagao passui' 3 ser a seguintes ‘Ts mernoros
dos 6rgaos de administracao e fiscalizag2o nao poderae oaricipar de votacao
das matérias relativas a aprovagao das contas do exercicio em que tiverem
participagao direta, bem como na fixagéo dos seus proprios honorarios €

cédulas de presenga em conformidace com a iegislacac vigente

e Alteracdao do caput do art. 44, por adanuacio do texto. cujz redacéo
passou a ser a seguinte: “As delibaregdes 12 Assembleia Gera! serao
tomadas por maioria simples de votoe dos associadoes presentes. com direito
a votar, exceto quando se tratar dce sssLntos relatives areforma do =statuo
Social, a Fusao, incorporacac, desmembiamante, mudangz ¢o OBjEIC 50 zizl,
dissolucao voluntaria da scciedade, aomeaciao de liquidanies e, Pleliaguc ae
contas do liquidante, quando sera necessanc o voto guanficado, ou séja , 08

votos de 2/3 (dois tergos) dos associacus presen @s’,

« Alteracdo do caput do art. 45, cujz redacio passou & Sera saguint: ‘03
assuntos discutidos e deliberados nz - sembleia Gera! consierdo d2 2la
sumaria lavrada em livro proprio ou e i has soltas, a que!. fida e aprovade,
sera assinada ao final dos trabalhce nela presidente do Conselho de
Administracdo, pelo secretaric e, por guaiilos cest 1ados mais © quizerem

fazé-lo”;

o Alteracdo do Paragrafo tnico do art 45 cujz recdacin passnt a SoF 3
seguinte: “Quando houver volume aufinienta ac atas elaberadas =m folhas
soltas deverao ser encadernadas n2 forma &2 livro de Atas das Assembleias

Gerais Ordinarias e Extraordinarias que conterao um @mno da abs!’ e de

encerramento assinadas pelo Prasidente o Coopera e \ ""/7

'\/ §L J
e Exclusdo dos incisos |, Il e Il do art 45’ ﬂk : O‘{
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Alteragio do caput do art. 46, cuja redagao passou a ser a seguinte: ‘A
Assembleia Geral podera ser suspensa permanecendo em sessao
permanente, desde que determinados o local, a data e a hora de
prosseguimento da sessao, que conste da respectiva ata o quérum de
instalagao, verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja

respeitada a ordem do dia constante do edital”;
Exclusio dos incisos |, Il e lll do art. 46;

Alteragio do Paragrafo tnico do art. 46, cuja redacido passou a ser a
seguinte: “Para a continuidade da assembleia & obrigatéria a publicacdo de
novos editais de convocacao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao
e o reinicio da reunido nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa

publicacao”;

Alteracio do inciso Vil do art. 50, para correcao de referéncia incorreta,
cuja redacao passou a ser a seguinte: “quaisquer assuntos de interesse
social, devidamente mencionados no edital de convocagao, excluidos os

assuntos exclusivos das Assembleias Gerais Extraordinarias”;

Alteracao do inciso | do art. 50. cui2 redagao passei a ser a sequinte:
“Prestacdo e aprovagdo das contas dos orgdos de administragao,

acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:”;
Renumeracio dos demais incisos do art. 50;

Alteracido do Caput do Art. 50, cuja redag@o passou a ser a seguinte: “A
Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social seguinte ao
encerrado, para deliberar sobre os seguintes assuntos que deverao constar

da ordem do dia:”;

e Exclusao do caput do Art. 51,

Av. Angélica, 2.491 — 2° Andar — CEP 01227-200 - Consolagio - Sdo Paulo/SP — Telefone: (11) 3469-2271
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e

Transformacio do Paragrafo Primeiro do Art. 53, em Paragrafo Unico e,

exclusio do Paragrafo Segundo do mesmo artigo;

Alteracdo do Paragrafo tnico do Art. 54, cuja redacdo passou a ser a
seguinte: “O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste
Estatuto, atribuicdes orientadoras, eletives, de construgdo do plano
estratégico, de sustentabilidade e de definicdc de indicadores, nao
abrangendo fungbes operacionais ou executivas, exceto o de ratificar as
deliberagdes do Presidente do Consellio ag Administragao sobre as
operacdes de crédito e garantias concedidas aos membros da Diretoria
Executiva e as pessoas fisicas e juricicas que maintenham relagio de

parentesco ou de negdcios com estes”,

Exclusio do Paragrafo Segundo do Art. 55, pois os critérics para
contratagcdo, manutengdo do cargo € demissdo de cmpregadoes, em

qualquer nivel, sdo de deliberagao intern2 e ndo de Estatuts Social

Alteracgio do caput do Art. 59, cuja redacao passou a ser a sequinte: “O
Conselho de Administragao, eleito em Assembleia Geral, & composta por no
minimo 03 (trés) e no maximo 06 (seis) membros efativos e de no minimo 01

(um) até 04 (quatro) membros suplentes tndos associados da Coanerativa’,

Alteracdo do Paragrafo unico do Ari. 58, cuja redagdo passcu a ser a
seguinte: “Na Assembleia Geral em que forarm eieilos, os meniios do
Conselho de Administragéo reunir-se-ao a paiis imediaiamenic e <5co. iherao,

entre os respectivos membros efetivos, o presidente ¢ G vice-piesiceiie,

Exclusio do inciso Xili do Art. 67;

Alterar o inciso XXl do Art. 67, cuja redacdo passcy 2 sor @ seyuinte:
“Ratificar as deliberagdes do Prasidente 4z Conselho de £ 2mir izt sobre
operacbes de crédito e garantias concedidas aos membros da Diretoria
Executiva e as pessoas fisicas e juridicas que mantenham .c,.a\,au de

parentesco ou de negoécios com estes’ \/
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Alterar o inciso | do Art. 68, cuja redacdo passou a ser a seguinte:
“representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reuniées e nas
assembleias gerais da CCB, de outras entidades de representagao do
cooperativismo e da respectiva Central ou Confederagao quando a instituicao

integrar um Sistema Cooperativo Verticalizado”,

Alteracido do caput do Art. 71, cuja redacao passou a ser a seguinte: “A
Diretoria Executiva, 6rgdo subordinado ao Conselho de Administracao é
composta por no minimo 02 (dois) € no maximo 03 (trés) membros, podendo
ser reeleitos, sendo: 01 (um) designado Presidente Executivo, 01 (um) Diretor

Administrativo-Financeiro e, 01 (um) Diretor de Negacios™

Alteracio do Paragrafo Primeiro do Art. 71, cuja redagao passou 4 sera
seguinte: “Os Diretores serao eleitos, reeleitos e destituidos, a guaiquer
tempo, pelo Conselho de Administragdo, e exercerao as fungoes por ele

atribuidas, respeitando o disposto neste Estatuto Social”,

Alteracdo do Paragrafo Segundo do Art. 71, cuja raclaciio passou asera
seguinte: “Ocorrendo a eleigao de somenfs 02 (dois) Diretores, as funcbes
do cargo ndo ocupado serdc exercidas cumulativamen'sa nslo Presidente

Executivo”;

Inclusido do Paragrafo Terceirc do A=t 71 cuia redac3o passon @ cera
seguinte: “Os membros da Diretoria Exentutiva nan pocerin sar ¢ iundos do

Conselho de Administragéao™

Alteracdo do caput do Art. 72, cuja redacao passou a ser a sequinte: “O
prazo de mandato dos membros da Diretora Executiva sard da 04 (auatro)
anos, nao podendo ser superior 20 mandate do Consalho de Adminictracao,

podendo haver, a critério do Conselho de Administracao reconducan™

Vi
-

Incluir inciso XX no Art. 75, cuja redasiio serd a sequinte: “delivarar sobre /

a aplicacdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica Edusacional e

Av. Angélica, 2.491 — 2° Andar — CEP 01227-200 - Consociacao - sac Paulo/SP - Telefone: (14 3465-2271
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Social (FATES), conforme regulamento proprio a ser aprovado pelc Conselho

de Administracdo”;
e Exclusao dos Arts 76, 77 e respectivos incisos;

¢ Inclusdo do Art. 76, cuja redagao passou a ser 2 seguinte’ “Comnete ao

Presidente Executivo, principal Diretor Executivo da Cooperativa:™

¢ Inclusao dos incisos | ao XVIll, no Art. 76, cuja redagao passou a ser a

seguinte:
o ‘I - representar a Cooperativa passiva e ativainente, erm juizo ou fora
dele”,
o ‘Il - coordenar, junto corn os outics cirelores, as atribuigées da Diretoria

Executiva, visando a eficiéncia e transparéncia no cumprimento das
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragao’;

o “lll - representar a Diretoria nas apreseitagdes & na presiacéo de
contas ao Conselho de Administracdo”

o “IV - supervisionar as operacbes da Cooperativa atiavés de
permanentes contaios com os demais diretores, conselheiros,
empregados e assessores e, veiiiicar tempestivamente o estado
econdmico-financeiro da Cooperativa’;

o “V - supervisionar, orientar e avaliai os gestores 2 principais técnicos
que integram o quadro de colavoradores da Cooperativa, adotando as
medidas apropriadas e reaiizando 0s ajustes que porventura se fizerem
necessarios de acordo corn as ociientacbes e as determinactes o
Conselho de Administragao reportadas pelo seu Presidente”

o “VI-delegar poderes aos gesivies contratados, fixando as riormas de
disciplina funcional, € Ihes defirinao atribuicdes, remuneracgao, alcadas
e responsabilidades, inclusive, para assinatura em conjunto de dois

incluindo assinaturas digitais para movimentacac bancaria via internet

Banking”;

Av. Angélica, 2.491 - 2° Andar - CEP 01227-200 - Cousalagdo 320 FaviolSP - Tclerone: (11 ) 346G3-2271
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“VII - assinar, em conjunto com outro diretor. balancos, balancetes,
contratos de abertura de contas correntes, crédito. aditivos, mengbes
adicionais, saques recibos ou ordens, dar quitagbes, emitir ou
endossar cheques, duplicatas. notas promissorias, letras de cambio,
bem como documentos derivativcs da atividade normal de gestao”;
“VIlII - administrar a Cooperativa em seus servicoz e operacées,
podendo nomear procuradores, por g0 te imandalo pusico ou
particular, com poderes especificos a0s que Ihe sao conferidos”;

“IX - contratar executivos, dantro ou fora do guadro social, que nao
poderao ser parentes enire si, ou Gos membros do Conseiho de
Administragao e Fiscal, em linha reta ou colaterai, em até 2° (segundo)
grau’;

‘X - informar tempestivamiente ac Consetho de Administracao
quaisquer constatagdes que requeram inedidas uigentes”,

“XI - convocar € coordenar as reurides da Diretoria Executiva’,

“XIl - decidir, em conjunto coin outio direior, souie a aamissdo e
demisséao de colaboradores”;

“Xlll - auxiliar o Presidente ac Coniseino de Adiministragao rios wabalhos
relativos as Assembieias Gerais ',

“XIV - executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social,
determinados pelo Conselrio de Adininistragao”;

“XV - dirigir os assuriios reiacionados a Controle Internos e Risco, de
forma a assegurai a conformidade com as politicas niemas e a
legislagao vigente”;

“XVI - dirigir as atividades adiministrativas no gue tange as poiiticas de
recursos humanos, tecnologicos € as atividades fins da Cooperativa
(operagdes ativas, passivas, acessorias e espaciais, cadastro,
recuperacgao de crédito, &ic);

“XVII - conduzir o relacionamentc com terceiros no interesse da
Cooperativa”;

“XVIII - substituir os aemais Ciretcres no cass de afastamentos nao

superiores a 60 (sessenta) dias™

Av. Angélica, 2.491 - 2° Andar — CEP 01227-200 - Consolas 23 - 340 Paulo/SP — Talefone: (11) 3468-2271
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e Inclusdo do Caput do Art. 77, cuja redagdo passou a ser a seguinte:
“Compete ao Diretor de Negocios”;

¢ Inclusdo dos incisos | ao X!ll, no Art. 77, cuja redagio passou a ser a

seguinte

o “l- coordenar, em ccnjunto com os demais diretores, as atribuicdes da
Diretoria Executiva, visando a eficiéncia do cumprimento des diretrizes
fixadas pelo Conselnc ce Adiministracad’,

o “ll - decidir, em conjunto com o Presidente Executivo, sobre a
admissdo e a demissdao de colaboradores, bem como orientar,
acompanhar e avaliar os colaboradcres de sua respectiva area’,

o ‘“lll - deliberar sobre as proposi¢ées de ciédiio dos associados, dentro
de sua algada e obedecidas as notinas gerais e politicas fixadas pelo
Conselho de Adminisiragdo, e respeitados os norimativos. manuais e
as diretrizes de atuagao Sistémica, qguarido existentes”;

o “IV - coordenar o aesenvolviineriio das atividades scciais e sugerir a
Diretoria Executiva, as mecidas que juigar caoiveis”;

o “V - executar outras atividades ndo previstas neste Eslaiuio Social,
determinadas pelo Conselho ge Administracéc e/ou Assembleia Geral”;

o “VI- elaborar as analises mensais sobre a evoiugao das operacoes, a
serem apresentadas ao Conseiho de Administracao’;

o “VII-fixar as diretrizes cperacionzs 1o gue tange & oferta de produtos
e servigos financeiros’;

o “MIlII - monitorar indicadores atrelados a inztas esiabelecoas o

g U/L\ planejamento estratégico da Cooperativa e piomover aches que
\}' viabilizem o cumprimentc gestas meas’,

o “IX - em conjunioc comn o Fresidente Txecutivo ou o Diretor
Administrativo/Financeiro, assinar o balango, balancetes e as
demonstragbes coritéoeis, demonstrativos de sobras ou perdas. bem

como contratos, céduias, escrituras = demais documentos constiutivos

de obrigagbes e outios derivativos da atividade normal da gestac™
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o “X-responsabilizar-se pelos servigos atinentes ao cadastic. analise de
crédito, bureau de crédito, recuperacao de créedito, controles, expansao
e prospecgao de novos mercados”;

o “XlI - responsabilizar-se pelo treinamento e pela capacitacao dos
colaboradores da area de negocios”;

o “XIl - exercer ouiras atividaass atribuidas peio Conseino ae
Administragdo ou peia Diretoria Cxecutiva”,

o “XIll - substituir os demais Direiores no casc de afastamentos ndo
superiores a 60 (sesseiia), cias’™

e Inclusio do Art. 78 e, incicos | =20 !, na Subczgao IV - Das

Competéncias da Diretoria Exscutive, cula redacdo passou @ ser a

seguinte:

O

O

Caput do Art. 78: “Ccmpete 20 Diretcr Administrativo-Financeirc.”;

“| - comandar e coordenar todcs os servicos administrauvos da
Cooperativa, relacicnados a esiruwra nsice, tzdiclogia, matenar ue
escritério, de expediciiie € ue 18Llists HUManus’

“Il - zelar pela eficacia e efetividade dos sisternas informatizados e ce
telecomunicagdes’,

“l - coordenar a adequada &OCaCAGC de Tecursos exceuentes
provenientes do iiuxc de calxa va Coopsraiva resulianie aa
movimentagao de associados

“IV - formular, em conjuntc com 0s demais diretores, 0s cigamentos
anuais para aprecia¢ao do Conselho de Administracao”

“V - fazer cumprir as inslrucdes emanadas peias AuOrcaces
Monetarias, bem comc 0s preceitos legas € noimaivos alnenies a
pratica de crédito especializado e sua politica;

“VI - assinar em conjunto corri 0 Presigeriie Execulivo ou ¢ Uwelor ae
Negécios o balango patrimorniai, balanceles, coritratos de abertura de
contas correntes, crédito. aciives, mencoes adicionals sagues,
recibos ou ordens, dar cuitagtes., emitir ou endossar cheques,
duplicatas, notas promissoiias, letras de cambio, bem como

documentos derivativos da atividade norimai de Gestao™ \

Av. Angélica, 2.491 — 2° Andar — CEP 01227 200 - Sonsclegin - “90 PauieSF - elefons, (1) 2485 307

N

9,7



\

QZJ“““ iINDEPENDENCIA

o ‘“VIl - responsabilizar-se pelo treinamento e pela capacitacdo dos
colaboradores da area administrativa e de retaguarda’;

o “VIIl - gerir os assuntos relacionados & prevencao dos crimes de
lavagem de dinheiro, ocultagdo de bens e, financiamento ac ferrorismo
(PLD/FT), fazendo cumprir as determinagdes regulamentares”;

o “IX - executar as atividades relacicnadas com as fungoes financeiras
(fluxo de caixa, caplagdo e apiicacéo de recursos, demonstragoes

L.,

LU

financeiras, analises de rentabilidade, de custos, de riscos,

[{)]

]

[

(

]
w

!

o “X - zelar pela seguranga dos recuisos financeios e outos valc
mobiliarios™
o “Xl - substituir os demais Dirstoies 0 caso de alasiaimenios nao

superiores a 60 (sessenia) dias’,

e Alteracdo do Caput do Art. 8C, Cuja euagdo passcu a ser a seguinie: A
administracdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (tiés) memoros efeavos e 01 (um)
membro suplente, todos associados, eleitos a cada 3 (trés) anos pela

Assembleia Geral, na forma prevista em regimento proprio.

e Exclusédo do Paragrafo unico do Ari. 3U;

e Inclusao do Paragrafo Primeiro oo Art. 80, cuja radagac passou a sera
seguinte: “A Assembleiz Geral Ordinariz poders ampliar a quantidade de

Conselheiros Fiscais em aié = (dcis, memores supienies

¢ Inclusdo do Paragrafo Segundo do Art. 80, cuja redagdo passou 2 ser a

seguinte: “Devem ser eleitos pele mends 1 (um) memio efative & 1 (um)

membro suplente que nao *erham inlecrade o Conselho Fiscal qus esta
sendo renovado. A eleigac. come efeti o, de 7 {un ) manioro supleniz, ndo &

considerada renovacao para efeito do dizpositivo legal’,

e Alteragdo do Paragrafo tinicn do Art 81, para Paragrafo Primeiro,

mantendo-se a redagao oricinal;

Av. Angélica, 2.491 — 2° Andar — CEP 01227200 - Cons~lngds Sdc Poolo/SE - “elefone: (11) 34892271
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¢ Inclusio do Paragrafo segtindo. do Art. 81, cuja redac3o passou a sera
seguinte: “no caso de confeccdo das atas em folhas solias, quands houver
volume suficiente, as atas deverao ser encadernadas, juntamente com 0s
respectivos termos de posse com Aas naginas numeradas, compondo o livro
de Atas do Conselho Fiscal gue dever@o conter um termo de aberiura e de

encerramento assinadas pe.o Fresideniz do Conzelho de Aaminisiregao’,

e Inclusio do inciso XVI, do Art. 87, cuja redaciio passou a ser a seguinte:
“efetuar a contagem de numerdric da sade e Postos de Aftendimento
periodicamente, incluindo o fundo fixo e caixa, mediante a formalizzcan <o
termo de conferéncia de nurns 3rin 7us 2overd oo conalinds pozionio mente
com os saldos do caixa registrados na Contabilidade nas respectivas datas de

verificagao”;

e Exclusio do Titulo VIII, dos Arts 22 ac 95 = dos rasnectives naracrafos e

incisos, por serem exclusivos do Sistama Siceols

e Renumeracio geral para adequacao do Estatuto Social;

8.3. Aprovacio de Manuais (Politicas): O Sr Sz-drn Rogue apresentou 2c Pol'ticas
de Controles Internos, de Auditoria Interna e <= Sucessdo  Apns 0s
esclarecimentos, colocou o assunto em votac2o com o devido registro do afo no

Chat da ferramenta “Googie Vce!”

DELIBERACAO: As Politicas de Contrcles ntemos, Auditoda inteins e, 3

Sucessdo foram aprovadas por unenirmicade, sendo 278 (duzentos e dezoito)

w

m votos a favor e nenhum voto corntrério, em corformidade com s Resoiucoes CMN
de n% 4.595/17, 4.588/17 € 4.5506/16 respectivamente.

8.4. Leitura do Termo de Compaieciimieiic (Assulitc Nao Lenberalivoj. heyistia-
se em Ata que o Sr. Sandro Royue efelucu a icituia uo Telmo de Lompaieiiiento
n° 7/2020-BCB/DESUC de 09/0//2uz0 em atendimeiiio a detenminagao 4o oanco 7
Central do Brasil, para ciéncia dos associadus. Registra-se ainda que 0s /7

esclarecimentos pormenorizados em relagac ao referido termo, foram realizadost &
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e devidamente registrados na Atz da Asseimnbie

no dia 29 de setembro de 2020.

9. ENCERRAMENTO: Nao havendo outros assurnios a

a Geral Ordinaria digital realizada

serem tratados, o Fresidente

declara encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria ae 2020, cuja Ata, lida e achada

conforme, segue assinada pelo Presidenie, pew Secreiaro € mais uma Coiiissao

designada para assinar a Ata.

COOPERATIVA DE CREDITC E i

VESTIMENTS

COB INDEPENDENC

sicces IHDEPEN{JENC A

Sio Paulo, 29 de setembro de 2020.

JA/@;WM

Sr. Naiana}d Atilas Algf

Presidente

Conselho de Administragao
CPF n° 640.827.176-68

Comissao Designada para Assinar a AT

d% Sra. Geysa Santos F_;avier

Membro Vogal

ministratiyo-Binanceiro

PF n° 091.315.948-40

Diretor
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<i Avoido
Secreltario
Vice-Fresidente
Conselho de Administracao
CPF n° 110.466.726-65

A.

Sra. Mcnize 9206

Memhro Vogal
Consciha de Administrasao
CPF n® 390.975.848-76

Rodrigues Lodres Juihor

A~

Sra Maria do Ros#rio Silveira Brito

Diretora Comercial
CPF n° 269 243 856-72
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